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Цель: развитие между участниками образователь1&&«©¥^шений 
практических знаний, умений и навыков конструктивного разрешения 
конфликтных (проблемных) ситуаций, которые базируются на таких 
общечеловеческих ценностях как взаимное принятие, уважение права 
каждого на удовлетворение собственных потребностей и защиту своих 
интересов не в ущерб чужим; профилактика противоправного поведения, 
правонарушений и преступлений несовершеннолетних.

Задачи:
1. информирование участников образовательного процесса об 

эффективности восстановительных технологий при разрешении проблемных, 
конфликтных/криминальных ситуаций;

2. обучение участников образовательного процесса конструктивным 
методам урегулирования конфликтов и формирования социальной
ответственности;

3. повышение эффективности профилактической и коррекционной 
работы, направленной на снижение проявлений асоциального поведения 
обучающихся;

4. формирование законопослушного поведения обучающихся;
5. проведение восстановительных программ (восстановительных 

медиаций, кругов сообщества, семейных конференций и др.) с участниками 
конфликтных/криминальных ситуаций.
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Создание школьной службы примирения:
• Изучение нормативных правовых актов
• Разработка Положения и других локальных нормативных 

актов.
Планирование работы на учебный год.

Куратор
ШСП

2.

де
ка

бр
ь Сбор и анализ информации о конфликтах, способах 

реагирования на конфликты в образовательной организации 
(число конфликтов, число дисциплинарных вмешательств, 
отношение педагогов к конфликтам)

Члены ШСП

3.

де
ка

бр
ь

Оформление буклета ШСП.
Оформление стенда «Школьная Служба Примирения»
Пополнение школьного сайта информацией о ШСП

Члены ШСП
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 за

яв
ка

м Проведение восстановительных программ. Члены ШСП

5.

в т
еч

ен
ие

 
го

да
Организация взаимодействия ШСП с администрацией школы, 
КДНиЗП, ОДН ОМВД, органом опеки и попечительства.

Куратор 
ШСП

6.

в т
еч

ен
ие

 
го
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Участие в конференциях, круглых столах, семинарах, 
конкурсах.

Члены ШСП

7.

фе
вр

ал
ь Тренинг «Урок толерантности», 6-9 классы Члены ШСП

8.

в т
еч

ен
ие

 
го

да

Цикл психологических занятий «Любой внутренний мир ценен 
и уникален», 1 -5 классы

Члены ШСП

9.
>S

Планирование работы на следующий год. Члены ШСП

10.

И
Ю

Н
Ь

Анализ и отчет о деятельности ШСП за учебный год Члены ШСП

11.

в т
еч

ен
ие

 
го

да

Консультирование родителей, обещающихся педагогов 
по вопросам профилактики конфликтных ситуаций

Члены ШСП


